N ST./ LORIAN

Der Zukunft eine Richtung geben

vom Impulstreffen zum Start der Agenda 21
am Mittwoch, 27. April 2022
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) WORAUF WIR ALS MODERATOREN IN EINEM AGENDA 21-

PROZESS BESONDERS ACHTEN

/1. )
BeWEGUAG Ranin man sich
nicht ersitzen

N /
) ™
wie wir heute planen,
werden wiv norgen Leben
N J
3 )

wer vom Z.lel nichts wetb,
kRann den Weg wicht haben

\
* Mit der Intervallmethode sorgen wir fiir eine
lebendige Moderation: Einzelarbeit, Triaden,
Kleingruppen, Plenum
* Forderlich sind auch Begehungen, Besichtigungen,
Exkursionen, ...
/
4 )

* Dies verlangt ,Planen mit Weitblick”

¢ D.h. nicht nur von der Gegenwart in die Zukunft, son-
dern von der Zukunft in die Gegenwart planen. Oder:
Was kommt auf uns zu und welche Weichen sollten wir
heute dazu stellen?

- J
4 )

¢ Christian Morgenstern formulierte dies weiter:
... wird im selben Kreis all sein Leben traben,
kommt am Ende hin, wo er hergertickt,
hat der Menge Sinn nur noch mehr zerstickt.

- J
(4 )
Brst formen WIR unsere Stiidte
(Lebensriivme),
(_Aann formen sle uns! )
(s )
Wo Begabung ist,
muss Bildung folgen
- J
(e )
BETEILIGUNG
schafft VERANTWORTUNG
- J

- 4
4 I
* Diese Erkenntnis stammt bereits von einem
griechischen Philosophen des Altertums
* Der bekannte Stadteplaner und Architekt Jan Gehl
greift diesen Ansatz wieder auf und ermutigt die
Stadte und Gemeinden zu neuen Lésungen
- 4

/"+ Die meisten Menschen sind von Grund auf interessiert )
und neugierig. Viele von ihnen haben auch besondere
Talente

* Wir mochten Ihnen Gelegenheit geben, diese im
Agenda 21-Prozess einzubringen und sich zur Gemein-
wohl-Entwicklung weiterzubilden

4 N\
* Maria Montessori formulierte es so: Hilf mir es selbst
zu tun, aber zeige mir, wie es geht.
. J




» WER SICH ZEIGT, DER WIRD GESEHEN
Kreative Offentlichkeitsarbeit, , die ankommt*“
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Kampaqnen-
“\_Konzept |

Ein ,,Kampagnen-Konzept” meint: Man muss nicht alles hochprofessionell aufbereiten bzw. drucken. Es ist

auch wichtig, dass man merkt: Hier stehen engagierte Menschen dahinter.
So braucht man auch weniger Geld (Kapital), dafiir aber ,Humankapital“ (also Freiwillige). Beim

kommenden Kernteam-Treffen zeigen wir Beispiele dazu auf.




2 AGENDA 21 - Der Weltgipfel in Rio de Janeiro

In guter Gesellschaft:
Agenda 21 international

1992 "Weltgipfel” in Rio
de Janeiro

® Kapitel 28: Kommunen sollen
auf lokaler Ebene die
Lokale Agenda erarbeiten
- unter Einbindung aller ge-
sellschaftlicher Gruppen
- unter Einbindung der Biir-
gerinnen und Biirger

® Unterschrieben von 172
Staaten und ca. 400 Org.

) AGENDA 2030 - Alle Welt ist unser Nachbar!

AGENDA 2030

Mehr Weitblick fiir weltweite Zusammenhange, Lésungen und Kooperationen

o

KEINE GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER- SAUBERES WASSER
ARMUT WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHHEIT UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN
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MENSCHENWURDIGE INDUSTRIE, INNOVATION WENIGER

ARBEIT UND WIRT- UND INFRASTRUKTUR 10 UNGLEICHHEITEN
SCHAFTSWACHSTUM

A
ﬁi >

12 NACHHALTIGE/R

1 MASSNAHMEN ZUM l LEBEN 16rmmm. PARTNERSCHAFTEN

GERECHTIGKEIT UND 17 ZUR ERREICHUNG

STARKE INSTITUTIONEN DER ZIELE 5::3 ZIELE

Ve FUR NACHHALTIGE
z ENTWICKLUNG
L]

KLIMASCHUTZ UNTER WASSER
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1000 Moglichkeiten und mehr

Nicht alies aul sinmal, sordern Schrilt [ur
Sehrilt. Die Bandbreite der moglichen Akt~
talen uniasst das gesamie Spektrum loka«
ter Zukunfisthemen: Matvweersorgung, Orts-
kementwicklung, Food-Ceops, Besuchs-
diensle, Nachbarschaftsindtiativen, Sied-
lungsantwicklung, Kimsschulz, Erargie-
sparprojekle, Fotovoliaik au tffenilichen
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Mafahrhorzen, Kultusinitiativen etc,

Weitere Infos unter:

nitpsfwes un cogfsustainableceyclopment!
ustainable-developmant-quals/

Fitps S/ sustainabledevelopientunorglsdns
https:feown bundeskanzlerams gv stfnacnhal
lige-antwicklung agenca-2000

h ’ )

P bmnt.ge.al i
nachh_strategan_programme/agandaaio niml
Mg Jfwiwe standtebund.gv. &
2000-un-sdgsi

Iip Loy agernda?l-o0m al/startzate.nlml

< Agenda 2030 - Gemeinden setzen um

GemeindeNavi-Agenda 2030

als Einstieg

Mil dem GemeindeNaa positionieren sich
Gemeinden zur Agenda 2010. Durch Fragen
zuden 17 Zielen [SDGs! arhalten sie enen
Blick aui die aigene Zukunltsarbe:
Einersaits: Was tun wir bereits?
Ardararseits: Was soliten wirin Angrill
nehmen? Die Durchillhrurg des Geme nde-
Nara-agends 2030 kann im Geneinderal, in
Ausschilssen, im Agenda 21-Kerntaarm oder
in aincm Workshop gemainsam mil Biirger/
innen und Mulbplikatorfinnen erfolgen.

Lokale Agenda 21 als
kontinuierlicher Zukunftsprozess

Zukunfl=arbedt isL ke Einmaleceignis, Agen
da 21-Prozessa schaifen Raum und Zeil fiir
=ine fundierle fuseinandersetzung md Trands
ured Herausicrderurgen. Mehrals 500 aster-
richiscne Gemeinden und Renicnan macnen
bereits mit. Es gehl um beeile Biirgerbetei-
Ligung, Visi d Idean, Eigeninitiath

§ une die L 9 |
Projekte. Agends 2030 ist gar neus inhuliliche
Rahmen, car laxale Aganda 21-Prazesze mil
derm griiBeren Banzen werhirdat
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Agenda 2030

und die Rolle der Gemeinden
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R R =y Gemeinden sind gefragt:

1 KEINE ARMUT

KEIN HUNGER, BESSERE
2 ERNAHRUNG, RACHHALTIGE
LANOWIRTSCHAFT
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)) ST. FLORIAN UND DIE SDG’S: SO KONNTE ES GEHEN ...

Die Ergebnisse der anwesenden Teilnehmer:innen

ST

SKOLOGIE
UND
ENERGIE

[ il 11 Joss e e _,:‘ A
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UND i - KULTURELLE
WIRTSCHAFT B ENTWICKLUNG
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 AREEITSPLATZE 3 | knoe "". UGEND: .f"" /

GESUNDHEIT UND )
WOHLERGEHEN .
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IN ST. FLORIAN

Sportangebot ausbauen

- speziell fiir Jugendliche -> Gratisangebot
Vereinskultur starken

- Zusammenhalt

- Gemeinsam bewegen

Gegen Vereinsamung

Mehr Bewegung fiir Jugend

Forderung von Vereinen

Unser Ort braucht eine Seele

Seelische Gesundheit férdern

Garten, Park anlegen statt Beton und Schotter
Lebensqualitdt durch mehr Liebe und Freundlichkeit
Generationenwohnen

* Wohnprojekte realisieren , Tiny Haus-Siedlung”
* Freier Zugang zu Erholungszwecken in Waldern (Stift) auch zum Radfahren, Reiten, Spaziergehen

WELTWEIT
* z7.B. Verbot von Alkohol bis 21 Jahre
- Bewusstsein herstellen -> Schadlichkeit
¢ Gratisangebot
- Medizin
* Gesunde, regionale Versorgung

¢ Lebensqualitat durch Natur und gesunde Erndhrung

E— SOZIAL- 8 LERENS:

2




IN ST. FLORIAN

HUCHWER“GE * |nitiativen zum lebenslangen Lernen entwickeln

* Ressourcen -> angepasste Raumlichkeiten fur die Zukunft

B".DUNG * Den Kindergarten und Schulen die benétigten Ressourcen zur
Verflgung stellen

* Genlgend Platzangebot auch in den Schulen. Mehr Zuzug -> mehr
Kinder

* Aktuelle Themen im Unterricht aufgreifen — nicht nur Geschichte

* Praxis erleben mit Kindern

* Personal / Rdumlichkeiten nicht einsparen

WELTWEIT

* Veranstaltungen
* Wissensaustausch
* Vernetzung, z.B. Schulen - Wirtschaft

IN ST. FLORIAN
SAUBERES WASSER * Unabhangige Wasseraufbereitung

A L ¢ Sicherstellung der Trinkwasserversorgung
UND SAN"AR * Stabile Wasserqualitat
EINRICHTUNGEN
WELTWEIT

* Unterstlitzung bei der Wassergewinnung und Aufbereitung

IN ST. FLORIAN

* Selbstversorgung mit Energie

*  Wertschopfung bleibt in der Region

*  Warme und Strom - mit Speicherung

* Autarke Energieversorgung auf Gemeindeebene

* Gemeinsame Stromspeicher

* Energiehandel auf Gemeindeebene

* Landwirtschaft als Energie-Versorger

* Unabhangige Energieversorgung

* Weg von den fossilen Brennstoffen und der Abhangigkeit

* Nachhaltige Energie, die leistbar ist

* Beidenimmer héheren Preisen ist der Zeitpunkt fir eine
Umstellung auf saubere Energie genau jetzt

* Ausbau der erneuerbaren Energie

* EEG griinden — Erneuerbare Energiegemeinschaft

* Flachendeckende Fernwarme (v. a. fiir Neubauten) und Sonnenenergie (Anschaffungsférderung)
* Regionale Energie



WELTWEIT

* Unabhangigkeit durch Autarkie

* Haushalten mit der Energie

* Regionale Energieversorgung - nicht global

* Technologien den Entwicklungslandern zur Verfligung stellen

* Vorzeigegemeinde

* Ganzheitliche Lésungen flir Versorgung mit erneuerbarer Energie
* Abhangigkeiten reduzieren

* Weniger Umweltzerstérung

IN ST. FLORIAN

M[NSCHENW“RDIGE * Attraktive Arbeitgeber fiir Arbeitnehmer:innen unterstiitzen

* Regionale Strukturen férdern
ARBE" UND - fir Klein- und Mittelbetriebe
W|RISBHAFIS__ * Bedingungsloses Grundeinkommen

WACHSTUM WELTWEIT

IN ST. FLORIAN
mmlt 'NNOVAW * Ausbau E-Ladestation

Mobilitat: Offis stirken
UND INFRASTRUKTUR

Ruftaxis -> Mobilitat fir Jung und Alt
* Jungunternehmer fordern
* Innovationen Raum geben (Co-Working-Space)

WELTWEIT

* Weniger Auto, mehr Offis bzw. zu FuR und Rad
* |nnovationen starken, offen sein flr neues




IN ST. FLORIAN

NACHHALTIGE STADTE " R A
Um Gmmm - Radverbindungen

Wochenmarkt
Héﬁ

Kreislaufwirtschaft
- Reparaturkultur
- Biogas
- Lokale Lebensmittel
Verdichteter Wohnraum (Revitalisierung)
Autofreier Marktplatz
- Entwicklung Marktplatz
» Offentliches Verkehrsangebot
* Leistbare Wohnungen
* Zukinftige Siedlungsentwicklung
* Gestaltung Griinflachen in Zentren
* Parkplatze auBBerhalb von Ortskern und zu Fufd im Ort
* Schulertransporte ausweiten, damit nicht Eltern bis vor die Tir fahren
* Halten und Parken im Bereich von Schulen, Hort, Krabbelstube regeln

- Mehr Lokale (Gastro)

Gleichgewicht 6kologischer und wirtschaftlicher Auswirkungen
* Ganzheitliche Entwicklung (Kinderbetreuung, Infrastrukturen, ...)
* Balanceakt zwischen Wachstum und Stillstand

WELTWEIT

* Vorbildfunktion

* Vorzeigeort (leistbare Wohnungen)

* Giinstigere Offistickets z.B. € 365 fiir ganz Osterreich und alle Verkehrsmittel
* Kooperationen mit Stadten / Gemeinden

IN ST. FLORIAN
* Florianer-Laden starken
NACHHM-“GEIR * Florianer Produkte — Bewusstsein schaffen
KONSUM * Gesunde Erndhrung in Schulen
* Selbstversorgung mit regionalen Produkten durch Kooperation
Landwirtschaft — Gemeinde
* Regionale Versorgung
* Fir Angebot und Nachfrage-Moglichkeiten sorgen

* Biologische Landwirtschaft
¢ Kein Raubbau an Boden, Bauten und Wald

UND PRODUKTION

WELTWEIT

* Weniger Produkte verwenden, die weite Transporte verursachen
(China, Amazon, ...)

* Importe vermeiden

Regionalitat / Saisonalitat forcieren

Klima / Umweltschutz

* Transportwege reduzieren




IN ST. FLORIAN
1 3 MASSNAHMEN ZUM * Mehr Vielfalt in den Gérten, Nutzen, Schénheit

* Lebenswerte nutzbare Freirdume

K“MASCHUTZ * Mehr Praxis, weniger Theorie

¢ Informationen Lebens-Raum

WELTWEIT

* Gemeinsames Arbeiten
*Informieren, praktizieren, umsetzen von Projekten

IN ST. FLORIAN
15 lEBEN * Natur, Landlichkeit auch im Ort erhalten

* Ortsverdichtung ist nicht die Lésung
AN lAND » Offentliche Wege attraktivieren
* Riicksicht auf Natur, Wild, fremdes Eigentum
N * Naturlicher Lebensraum
_—_ * Griinflachen 6kologisch nachhaltig bewirtschaften
—— * Blilhstreifen, Blumenwiese anlegen
* Bewusstseinsbildung auch in der Bevolkerung, dass Unkraut im
l Rasen wachsen darf

I * Heimische Baume und Straucher pflanzen
— * Regional einkaufen
e Raumordnung - OEK: verdichteter Wohnbau als Lésung
* Keine Zweit- oder Drittwohnungen
* Erhalt der Vielfalt an natiirlichen Arten z.B. Biotopen
* Sorgsamer Umgang mit der Natur
* Erhalt wertvoller Okosysteme
* Bodenversiegelung beachten

WELTWEIT

¢ Schluss mit Rodung Regenwald

* Fokus auf heimische Produkte

* Natirliche Lebensrdaume und Artenvielfalt vor Zerstérung wegen wirtschaftlichen Interessen schiitzen
* Fair trade Handel

* Bewusstseinsbildung férdern — vorleben

* Regional — saisonal einkaufen

* Faire Herstellungsmethoden
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FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT UND
STARKE INSTITUTIONEN

e
-

PARTNERSCHAFTEN
ZUR ERREICHUNG
DER ZIELE

IN ST. FLORIAN

* Generationslibergreifende lebendige Begegnungsraume
* Transparente Kommunikation und keine Verdachtigungen,
sondern Gesprache

WELTWEIT

* Mehr Miteinander heif3t: hinhoren statt zuhoren

IN ST. FLORIAN

* Interessenskonflikte in sachlicher Weise diskutieren
* Gemeinschaftliche Nutzung etablieren

¢ Sich zu Kompromissen durchringen

WELTWEIT

e Wertschatzende Kommunikation

10



) AUFGABEN UND ZUSAMMENSETZUNG DES KERNTEAMS

'1% Slseu run | M
g  pildbrde -
”C g egé% ngsweMw fmdeni

R e

en; B

oy m

|
l
e
|

'Jﬂ

"l
”}

%gmd

S A

i terhd
gerech{ el ariahch
(w%m Ladin)

:" M!l.

. .,kﬂﬁdJJp e

Lﬁu {Dmﬁhmlen%

filshop |

Jah reshauptvers i

?n kinden L
AU

| H‘U e J#

’

—— o

e b Zusammensetzung Kemleam

_N_~

§ew ) o

. Bﬂl ’,L.- 5 Jememdepdhq | [Gemende
| meiSteritl | g ooty | | g
|
B

L ;—‘l Yerbindiche Teil fa m 10 osane I, |
BEE 5 | | o
[1i\“IL__;_ ‘ Rk _Lil,
il Genen- | (Trdger nency, ncher Koo}:erar a
wohHWeu Lebensquahta! ‘L é’!.f;}fﬁ"’ el
! innen|
< mﬂﬁﬂl o mmfhzn%rgg,dgggagaJ Rbernich Quer- |

# + | &a#k}u 3 | treiber: |nr1m —}*r!
UTLB 1 Yertr aus ?IHG fentl-abet

BT S PR R

I”_'1‘|]_’




